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Protocolo para la Concesion Ayudas a la Formacion

1. Introduccion

El llustre Colegio de Enfermeria de Pontevedra (COEPO) establece anualmente un programa de ayudas
a la formacion para fomentar el desarrollo profesional de sus colegiados. Este protocolo detalla los
criterios, procedimientos y plazos para la adjudicacion de dichas ayudas.

Estas ayudas seran incompatibles con otras que se hayan recibido para el mismo fin por parte de
cualquier otra institucion. Ademas, sera requisito el haber estado colegiado en el momento en el que
se obtuvieron los titulos, diplomas o certificados.

2. Presupuesto
El COEPO destinara anualmente una partida presupuestaria especifica para ayudas a la formacion,
distribuidas de la siguiente manera:

* Formacion personal: 10000 €.
o Doctorados y Master: 5.000 €
o Congresos: 5.000 €

Adicionalmente, se destinaran 10.000 € para colaborar en la realizacion de congresos organizados por
otras entidades o sociedades cientificas.

3. Categorias de Ayudas y Requisitos

3.1. Ayudas para Doctorados

- Subvencidn del 50% de los gastos justificados (matricula, impresion de tesis, cursos obligatorios o
recomendados para obtener el doctorado...), con un limite de gasto de 2.500 € por el doctorado
completo.

Documentacién requerida:
o Justificantes de pago de matriculas y de otros gastos.
o Titulo (o justificante de pago para obtenerlo) y calificacion de la tesis.
o Declaracion jurada de no haber percibido otras ayudas para esta formacion.

Sistema de Puntuacion: Para mejorar la equidad en la seleccion, se propone un sistema de puntuacion
dindmico que combine factores objetivos y ponderaciones adaptadas a la demanda:

+ Lugar del doctorado:
o Universidad de Vigo: 1 punto.
o Universidad de A Corufia 0 Santiago de Compostela: 0,75 puntos.
o Otras universidades: 0,5 puntos.

+ Calificacion global de la tesis:
o Cum laude: 1 punto.
o Sobresaliente: 0,5 puntos

Ademas, la comision podra implementar un criterio adicional asignando hasta 1 punto extra para tesis
relacionadas con innovacion o dreas prioritarias o estratégicos de la profesion.

Criterios de Desempate:

1. Mayor puntuacion obtenida en este sistema de baremacion.

2. No haber recibido ayudas previas del COEPO para el mismo motivo, 0 mayor tiempo desde la tltima recibida.
3. Antigliedad en la colegiacion.



3.2. Ayudas para Masteres
+ Subvencion del 25% de un coste maximo de 2.000 € por master, incluyendo gastos de impresion del
TFM.

Documentacidn requerida:
o Justificantes de matricula e inscripcion y de otros gastos.
o Titulo o justificante de pago para obtenerlo y calificaciones.
o Declaracion jurada de no haber percibido otras ayudas para esta formacion.

Sistema de Puntuacion:
« Master oficial, habilitante para realizacion de doctorado: 1 punto.
Master propio: 0,5 puntos.
« Créditos ECTS: 0,01 punto por crédito.
+ Modalidad presencial: 0,5 puntos.
Modalidad semipresencial: 0,25 puntos.
+ Modalidad online: 0,1 puntos.
+ Universidad:
> Vigo: 0,5 puntos.
o A Corufia 0 Santiago: 0,25 puntos.
o Otras universidades: 0,1 puntos.
Calificacion media:
o Matricula de honor: 1 punto.
o Sobresaliente : 0,5 puntos.

Criterios de Desempate:

1. Mayor puntuacion obtenida en este sistema de baremacion.

2. No haber recibido becas previas para el mismo motivo o mayor tiempo desde la dltima recibida.
3. Mayor antigiiedad de colegiacion.

3.3. Ayudas para congresos y jornadas cientificas
+ Subvencion del 50% de los gastos de inscripcion y de elaboracion de comunicaciones.

+ Subvencion por kilometraje: Se sufragaran los gastos de desplazamiento a razon de 0,14 euros por
km, calculada la distancia desde domicilio del solicitante al lugar de realizacion del congreso.

+ Recorrido unico de ida y vuelta independientemente de los dias de duracion de la jornada o congreso.
- Limite: El limite total de la ayuda (inscripcién + comunicaciones + kilometraje) 500 € por congreso.

Documentacién requerida:
o Justificantes de pago de la inscripcion y de asistencia.
o Documentacion acreditativa del lugar de residencia del solicitante.
> Documentacion relacionada con presentaciones en el congreso (si aplica).
o Declaracion jurada de no haber percibido otras ayudas para esta formacion.

Criterios de Desempate:

1. Haber presentado una comunicacion oral o pdster.

2. Aprobacion de la comunicacién por un comité de ética (si aplica).

3. Comunicacion premiada.

4. No haber recibido ayudas previas del COEPO para el mismo motivo, o0 mayor tiempo desde la dltima
recibida.

5. Mayor antigiiedad de colegiacion.



4. Procedimiento de Solicitud y Resolucion
4.1. Plazos de Solicitud

« El plazo para presentar solicitudes sera en el primer trimestre de cada afio, considerando formaciones
realizadas durante el afio anterior.

+ Excepcionalmente, se admitiran solicitudes fuera de plazo si el presupuesto lo permite.

+ Las solicitudes se presentaran al correo de la comision de becas: becas@coepo.com

4.2. Documentacion General
Formulario oficial de solicitud cumplimentado.
+ Justificantes econémicos y académicos.
+ Certificados adicionales en funcidn de la categoria de ayuda.

4.3. Resolucion y Publicacion

+ Las solicitudes seran evaluadas por la Comision de ayudas a |la formacion del COEPO.
En caso de empate, se aplicaran los criterios establecidos en cada categoria.

+ Los resultados se publicaran antes de junio del afio en curso.

5. Colaboracion en Congresos

El COEPO podré colaborar con sociedades cientificas y otras entidades para la organizacion de
congresos. Se priorizaran aquellos de mayor interés para los colegiados y se informara
oportunamente sobre la disponibilidad de inscripciones gratuitas.

Criterios para Adjudicacion de Plazas Gratuitas:

1. Presentar una comunicacion o poster.

2. Aprobacion por un comité de ética.

3. No haber recibido ayudas previas del COEPO para el mismo motivo, 0 mayor tiempo desde la ultima
recibida.

4. Relacion del tema del congreso con el area de trabajo del colegiado.
5. Antigliedad en la colegiacion.

6. Disposiciones Finales

« Cualquier situacion no contemplada en este protocolo sera resuelta por la Junta Directiva del
COEPO.

« Este protocolo sera revisado anualmente para garantizar su adecuacion a las necesidades de los
colegiados y los recursos disponibles.

Comisidén de ayudas a la formacion
llmo. Colegio de Enfermeria de Pontevedra

Av. de Vigo 39,1° - Local 4 - 36003 - PONTEVEDRA - +34 986 857 095 <- coepo@coepo.com
Garcia Barbon 36, 2° - Local 7 - 36201 - VIGO <-+34 986 433 515 <- coepo@coepo.com

COEPO.COM



