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I n Vigo a 21 de Diciembre de 2077
ACTA DEL PLENO DE LA JUNTA DE GOBIERNO

I la sede del Colaglo Oficial de Enfermerla de Pontevedra en Vigo, siendo 125 1615

ne teune ol pleno de la junta de Gobierno del Colegio tras convocatona realizatz

conforme al articulo b3 de los estatutos

[ stan presentes por parte de la Junta de Gobierno:
« La vicopresidenta D* Marla Sol Montenegro Alonso.
* Il Secretario D. Faustino Portela Sanmartin

* La toesorera D* M* Carmen Garcia Lopez.
« Los vocales D* Lillana Maria Bettremieux Toyos y D. Enrique Iglesias Lopez.
« El letrado del Colegio de Enfermeria; D. Javier Pérez Estévez convocado al Pleno 2

fin do que libre informe previo de los puntos 1°, 3%, 4°, 5% 8%y 9°

Se transcribe a continuacion los puntos del Orden del Dia: /

CONVOCATORIA CON CARACTER URGENTE A PLENO DE JUNTA DE GOBIERNO DEL
ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE ENFERMERIA DE PONTEVEDRA.

Por la presente, D". M* Sol Montenegro Alonso, con DNI n° 36159716J, en condicion de
Vicepresidente, actuando como Presidente en sustitucion del electo ante el supuesto de
ausencia de éste, (Art. 47° del Estatuto del Colegio Oficial de Enfermeria de Pontevedra):
CONVOCA

Con caracter de urgencia (pto. 3 del Art. 53° del Estatuto del Colegio Oficial de Enfermerizgs{ | |
Pontevedra) motivada por LA ADOPCION DE LAS MEDIDAS CONDUCENTES A PROCURAR ™ .
LA INMEDIATA GOBERNABILIDAD Y EL ASEGURAMIENTO DE LA ACTIVIDAD DEL
COEPO ANTE EL ALZAMIENTO SOBREVENIDO DE LA ADMINISTRACION JUDICIAL, EN
VIRTUD DE AUTO JUDICIAL DE 11 DE DICIEMBRE DE 2023 a todos los miembros de Ia~\‘ /

Junta de Gobierno de este Colegio bajo el siguiente:

—
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Colegio Oficial de
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ORDEN DEL DiA

1° Personacion del COEPO en la Pieza de Administracion Judicial adyacente a las DP
1642/20, Jdo. de Instruccion n°2 Vigo. Decisiones a adoptar.

2° Contratacion del abogado letrado Antonio Lara Villamarin para la defensa del COEPO en
conciliacion laboral interesada por D? Estefania Fernandez Gayoso. Decisiones a adoptar.

3° Contratacion del letrado Raul Tardio para la negociacién de un plan de viabilidad econdmica
para la amortizacion de la deuda habida con el CGE. Decisiones a adoptar.

4° Contratacion de la Asesoria Fiscal, Laboral y Contable, “ASEFIS”, conforme presupuesto
facilitado. Decisiones a adoptar.

5° Lectura y andlisis de la comunicacion dirigida por los ex administradores judiciales y el
Secretario relativa al fin de la administracion. Decisiones a adoptar.

6° Convocatoria de elecciones. Decisiones a adoptar.

7° Cese por inasistencias injustificadas a plenos de Junta de Gobierno, (Art. 68°.d, de los
estatutos colegiales), del Secretario D. José Faustino Portela Sanmartin, D? Ruth Vallejo Vidal
y D. Jorge Rouco Velasco. Redistribucién de funciones entre miembros de Junta de Gobierno.
Decisiones a adoptar.

8° Pérdida de acciones en resarcimiento del perjuicio patrimonial del COEPO informado por los
administradores judiciales. Decisiones a adoptar.

9° Comunicaciéon al colectivo colegiado del actual estado colegial tras el alzamiento de la

administracién judicial y de los acuerdos adoptados en este pleno. Decisiones a adoptar.

10° Ruegos y preguntas.

LUGAR: delegacion de Vigo. (Calle Aragon, n°197, bajo interior)
FECHA: 21 de Diciembre de 2023
HORA: 16:00 horas 12 convocatoria

16:15 horas 22 convocatoria \ /
A )

1° En relacién con el 1° punto: Personacion del COEPO en la Pieza de Administracion
Judicial adyacente a las DP 1642/20, Jdo. de Instruccion n°2 Vigo. Decisiones a

adoptar. _%@
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Informe el letrado conforme es una personacion conveniente por cuanto es una pieza
vigente, donde el COEPO es parte obviamente interesada y en este momento no tiene
representacion.

Se vota a favor por los asistentes con abstencion del Secretario, sobre la

personacion a cargo de la Asesoria Juridica colegial.

2° Relativo a la contratacion del abogado letrado Antonio Lara Villamarin para la defensa del
COEPO en conciliacién laboral interesada por D? Estefania Fernandez Gayoso. Decisiones a
adoptar.

Se aprueba unanimente por los asistentes, a fin de que el letrado acuda a la
conciliacién laboral con encomienda de que, en tanto no conste informe
detallado en contrario, se oponga a la pretension. Se adjunta el presupuesto

facilitado por este letrado.

3° Relativo a la contratacion del letrado Raul Tardio para la negociacion de un plan de viabilidad
economica para la amortizacién de la deuda habida con el CGE. Decisiones a adoptar.

El letrado informa que ha enviado un correo a Raul Tardio indicandole si es capaz de
advertir si en el CGE sigue habiendo interés en conocer la responsabilidad de la
pérdida de acciones por si sigue vigente el proposito de hacer un Pleno a tal efecto,
pero informa a favor de que sea él el que tenga la iniciativa con el CGE y que traduzca
posibles resistencias. Por Liliana, Maricarmen y Marisol se manifiesta que es el
representante mas ubicuo. Se aprueba por mayoria con abstencion del Secretario

tal encomienda profesional.

4° Contratacion de la Asesoria Fiscal, Laboral y Contable, "ASEFIS”, conforme presupuesto

facilitado. Decisiones a adoptar.
Informa el letrado que es preciso la contratacion urgente para no provocar el colapso

de la actividad colegial, pago de néminas y evitar recargos tributarios. Y en su
conocimiento del sector, el presupuesto facilitado por los servicios es exageradanm
discreto. La Vicepresidente informa sobre la urgencia de ese servicio conforme el
propio informe de cierre de los administradores. Mas aun considerando la baja laboral
de la administrativa contable Informa que habl6 con el responsable de ASEFIS que le

ha indicado que es preciso un trabajador que sirva de enlace y que tenia que hablar
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con los administradores para recabar antecedentes y que pueden manejar los datos a
efectos laboral, contable y fiscal pero con la debida autorizacién. Pero no puede
autorizar el pago de abonos..Tiene que ser alguien del Colegio, sea una sola persona,

o de forma delegada o mancomunadamente. Ha hablado con los representantes de
los bancos y no han opuesto reservas importantes para identificar a los responsables
que se entienden que son la Tesorera y la Vicepresidente. Las entidades son
Caixabank, Targobank y Sabadell. Este Ultimo y Caixabank quieren el acta de hoy y un
certificado que acrediten los dos apoderados. Targobank es el que recibe remesas y
tiene los fondos para los abonos. Al parecer se pusieron en contacto con los
administradores y que le dijeron que el Auto no era firme y que necesitan esa firmeza.
El letrado informa sobre la confusién entre firmeza y ejecutividad y que hablara con la
asesoria juridica de Targobank.

Volviendo al punto previsto, la Vicepresidente tiene claro contratarlos como asesoria
fiscal y contable, pero recomienda la laboral conforme el propio presupuesto e informe
de la gestoria, aunque ya esta destinada esta gestion a GEAS aunque se desconoce
el contrato. Se aprueba unanimemente la contratacion tanto en servicios fiscales,
laborales y contables a favor de ASEFIS y, en la competencia que no asumen, se

aprueba que ejerzan mancomunadamente la autorizacion de pagos la Tesorera y

la Vicepresidente.

5° Lectura y andlisis de la comunicacion dirigida por los ex administradores judiciales y el

Secretario relativa al fin de la administracion. Decisiones a adoptar.

La Vicepresidente lee esa comunicacion conforme los siguientes puntos:

Entrega de elementos: el Secretario aclara que los documentos de los ex
administradores estan custodiados en el despacho que fue del econorzi?e{_\ J
que las llaves la tiene una, él mismo y otra, el servicio administrativo. Prégunta ’
la Vicepresidente si tiene acceso la Junta de Gobierno y el Secretario le dice 1

que si conforme registro de acceso. Enrique apunta la necesidad de que haya 7

una relacion de esos archivos custodiados. Las llaves del despacho de Patricia %\

las tienen, una la propia trabajadora y otra, las administrativas que se la ha

pasado Faustino. Liliana quiere dejar constancia que no han hecho inventario

NS
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de bienes y documentos y auditoria contable. El Secretario afirma que no

responde de como hayan dejado los ex administradores judiciales la cesion de
elementos. Enrique reprocha el modo en que los administradores se han ido
sin dejar constancia del traspaso de poderes al resto de la Junta de Gobierno
en condiciones de seguridad. También Marisol y Maricarmen reprochan la falta
de claridad en informacion bancaria. Faustino manifiesta que les apuntd
personalmente el riesgo de que quedasen sin pagar néminas y que éen
respuesta le instaron a apurarse.

Con respecto a este punto, se acuerda unanimemente hacer un inventario
de la documentacién y particulares que hayan dejado los administradores
en los despachos referenciados, lo cual con la misma unanimidad,
consideran los presentes que habria sido un deber de los

administradores.

- Pago de rentas arrendaticias: la Vicepresidente apunta que no consta
autorizacion del Juzgado, Javier informa que quiza haya algo en la pieza

aunque lo duda. Faustino apunta que se hicieron periciales y que pagaror

conforme esa valoracion. Enrique apunta que no se puede obligar al propietario
a la renta que se le imponga. Liliana quiere dejar constancia de que no han
intervenido en la modificacion de las rentas y que habra que esperar a un
pronunciamiento judicial sin perjuicio de lo que se encuentre en la pieza.
Faustino manifiesta que ha planteado a los administradores sobre el conflicto
de intereses que tenian administrando empresas y Colegio. Liliana apunta
sobre la exclusiva responsabilidad de los administradores sobre ese
incumplimiento contractual y que las recomendaciones dadas por los
administradores judiciales son, en su linea habitual, improcedentes. Cualquier
acuerdo queda supeditado a la personacién en la pieza de administracion
judicial.

- Con respecto a Gestion Juridica Gallega. S.L., sobre el pago de hono@j /
los administradores, Liliana dice que sus propias minutas por las empresas las
pagaban a cargo del Colegio. Enrique manifiesta que no procede que pudieran

haber incumplido el abono de GJG. Javier manifiesta que girara la factura al
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Colegio. Marisol propone que dado que no tenemos conocimiento de un

administrador de GJG ni factura, a fin de preservar el interés de que cobren los
profesionales, que mientras tanto los profesionales minuten provisionalmente al
Colegio. Liliana quiere que se dé prioridad al abono de honorarios mientras no
se depuran las responsabilidades por la falta de gestién en GJG. Javier afiade
que si GJG hubiese tenido actividad como mercantil, no estaria legitimado para
minutar al GJG, pero que en la actualidad, todo su trabajo profesional es a
favor del Colegio por lo que en conciencia y en derecho debe minutar al
Colegio.

Se aprueba unanimente el abono de honorarios a profesionales externos
por parte del Colegio en tanto no quede definida la relacién mercantil con
GJG.

- Situacion con el CGE, Marisol y Liliana niegan el superavit por ser ficticio. Ya
que sin constancia de autorizacion judicial para el pago de los alquileres segun
sus periciales y lo mismo en cuanto al cumplimiento del contrato de GJG, las
cifras no son reales de manera cierta. Ademas porque hubo trabajadores que
no han estado devengando salarios, pero que empezaran a devengarlos. Y

otro mas que ces¢ antes de la administracion y no por su causa. Este punto

guarda estrecha relacion con la encomienda dirigida a Radl Tardio. Liliana
propone formular una queja al Juzgado sobre las condiciones en las que los
administradores han dejado al Colegio. Javier propone consultar primero la
pieza. Marisol apunta que no existe acta de la Asamblea General del afio 2022
pese a que el administrador Pisén se habia comprometido a hacerla. También
informa Liliana conforme existe una responsabilidad profesional por mala
especialmente en la gestion econémica, por lo que anticipa la posibilidad de
presentar sendas quejas a ambos colegios, el de Economistas y el de
Abogados. Igualmente, Javier informa que a fin contar con toda la informacion,
es preciso acceder a la pieza.
Se acuerda unanimemente la realizacion de una auditoria econémica dada
la falta de informacion actual sobre el estado contable.

- Situacién econémica en general: Marisol manifesta como vagas las

afirmaciones. Javier aporta el testimonio de que su disminucion retnbutnv
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puede constar como acuerdo escrito, puesto que fue imposicién y por lo tanto,
no es cuestion pacifica pues sera discutida. Faustino dice que son expresiones
indocumentadas por los administradores por cuanto no acompanan el informe
con documentacion que se pueda cotejar. Que habria que requerirles la
documentacion correspondiente. Javier propone que sea la auditora quien sea
la que indique qué documentacion es necesaria. Y que tanto si la auditora
como la consultora piden documentacion de la que no haya constancia, se
requiera a los administradores con tal fin. Y Enrique apunta que la informacion
de los administradores sea con la Junta y no con la nueva consultora. Se
remiten por lo demas al acuerdo inmediatamente anterior. Javier propone llevar
a otro Pleno la deliberacion sobre el abono de complementos con los que
deben compensarse a los miembros de la Junta de Gobierno, tanto por su
responsabilidad objetiva por el tiempo y esfuerzo comprometidos. Les insta a
aclarar en qué condiciones se procedi6 a su eliminacion bajo la administracién
judicial. Liliana y Maricarmen han reclamado en procedimientos monitorios sus

complementos.
6° Convocatoria de elecciones. Decisiones a adoptar.

Intercambian informacién Marisol y Liliana que los candidatos que impugnaron
en su dia las elecciones sobre su interés en que no se convoquen elecciones,
(conforme burofax que se adjunta al acta), pero realmente su pretensién era
celebrarlas desde el inicio, por lo que no se veria contravenido su interés. Aun asi,
convienen que de momento no se puede asumir unas nuevas elecciones antes de que
no esté aclarada la situacién colegial y no se puedan invertir mas recu?so\
especialmente personales, pues esto esta suponiendo mucho esfuerzo personal
presente y futuro, en el estado en que ha quedado el Colegio y es una cuestién d
elemental responsabilidad normalizar la actividad colegial y su estado. Amén de que

7

existe un recurso pendiente de resolucion sobre estas elecciones como por la
resolucién definitiva de la situacion personal del Presidente en el proceso penal. Pero

quieren dejar constancia que su voluntad es poder convocar cuanto antes elecciones.

RS
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7° Cese por inasistencias injustificadas a plenos de Junta de Gobierno, (Art. 68°.d, de los
estatutos colegiales), del Secretario D. José Faustino Portela Sanmartin, D* Ruth Vallejo Vidal y
D. Jorge Rouco Velasco. Redistribucién de funciones entre miembros de Junta de Gobierno.

Decisiones a adoptar.

Dice el articulo 68.D) de los estatutos colegiales;

Articulo 68° -Cese.

Los miembros de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Enfermeria de

Pontevedra cesaran por las causas siguientes:

d) Inasistencia injustificada a tres sesiones consecutivas o cinco alternas en
el término de un afio.

Se advierte que hay ausencias consecutivas de Jorge, igualmente de Ruth en
numero evidente para su cese. Y en el caso de Faustino desde julio de 2023 a
noviembre de 2023, en numero de cinco y consecutivas. Faustino se reserva el
ejercicio de acciones en impugnacion del cese. Se adjunta el cese con anotaciones de
las presencias en Junta. En el acto se ha cotejado las ausencias de Enrique pero no
califican un supuesto de cese. Faustino alega que es una decisién precipitada sin un
fundamento. Se le hace constar que es una decision objetiva sobre las ausencias que
constan en las actas. Marisol pregunta en este momento si esas ausencias son
justificadas a Faustino, pero Faustino se remite al momento en que impugne la
resolucion con su cese. Maricarmen apunta que a los administradores se les solicito
por escrito que llevasen a Pleno esta cuestion anteriormente y se le pregunté
conforme manifestacion conjunta de Marisol, si las ausencias de Faustino €staban
justificadas y no dieron ningun tipo de informacién, excepto la del dia 10 de agosto de
2023 que esta ya recogida como tal.

El dnico cese que supondria la derivacion de funciones seria las de Faustino
en su condicion de Secretario. Marisol propone que Liliana asuma las funciones de
Secretario ante las circunstancias personales de Enrique. Marisol pregunta si en el
caso de que Faustino impugne su cese, si el acuerdo de cese es ejecutivo a lo que
Javier informa que rigiéndose el Colegio por el procedimiento administrativo comun

establece la ejecutividad de las resoluciones administrativas adn no siendo firmes.
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Se aprueba por mayoria los ceses de Jorge, Ruth y Faustino pero con el
voto en contra del propio Faustino. Se acuerda unanimemente que el presente
acuerdo de cese sea objeto de resolucién colegial que se notifique a los
interesados. Se aprueba por mayoria a favor de que sea Liliana quien asuma las
funciones de la Secretaria colegial, con el voto en contra del Secretario a que
otro miembro asuma las funciones de la Secretaria por considerarlo un cargo
electo a su favor.

-8° Pérdida de acciones en resarcimiento del perjuicio patrimonial del COEPO informado por los

administradores judiciales. Decisiones a adoptar.

Informa Javier que este punto, conjuntamente con los dos anteriores, se han
incluido en esta convocatoria porque se habian propuesto anteriormente con rechazo
implicito de los administradores judiciales, por lo que debian tratarse en el siguiente
pleno posible. Pero el informe juridico sobre esa pérdida de acciones ha sido librado
ya por Maricarmen, Marisol, Liliana y Enrique en escrito enviado al CGE que se
adjunta al acta. Y propongo que se acuerde por la Junta de Gobierno que ratifique ese
informe como suyo, puesto que hasta la fecha, solo se pudo emitir como particular de
los cuatro miembros. A fin de aclarar de una vez una cuestibn que ha sido
controvertida, recomienda se requiera a los administradores con el propésito de que
respondan lo que estimen conveniente.

Se aprueba a favor, con abstencion de Faustino la ratificacion del informe

juridico contenido en la comunicacién al CGE como propio de la Junta de

Gobierno y asimismo, se aprueba, con abstencion de Faustino, dirigir ese—__ )

requerimiento a los ex administradores judiciales.

9° Comunicacién al colectivo colegiado del actual estado colegial tras el alzamiento de la.

administracion judicial y de los acuerdos adoptados en este pleno. Decisiones a adoptar.

Se aprueba informar del alzamiento de la administracién judicial, con el
auto de alzamiento, de la celebracion de este pleno con informe de sus
acuerdos, con copia del acta con sus adjuntos y que el medio de divulgacjon sea ’
a través de mailing y publicacion en la pagina web. : ﬁ ' /
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10° Ruegos y preguntas.

Javier se ratifica en su propuesta de que en préximo pleno se delibere sobre la
ausencia presentes y pasadas de complementos a favor de los miembros de Junta de
Gobierno. Liliana propone que se delibere sobre la rescisién contractual con

Mundinova en ese préximo pleno.

Se cierra el Pleno a las 21:52 horas.

e
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ABOGADOS

ANTONIO LARA FERNANDEZ-VILLAMARIN
NIF: 38147274-/

RUA PINTOR COLMEIRO 7, 5°C - CP.36211 - VIGO (PONTEVEDRA
ICA VIGO N° 285

PRESUPUESTO

Fecha: 19/12/23
NuUmero: 7212023
Cliente: ESTEFANIA FERNANDEZ GAYOSO
Direccion: 20000000(X
NIF YOOOOXKKX
PROCEDIMIENTO LABORAL - (SOLO TRAMITE CONCILIACION) 80,00 €
Base Imponible 80,00 €
Tipo IVA 21,00%
Importe IVA 16,80 €
TOTAL 96,80/€
Forma de pago: Transferencia bancaria
Vencimiento: A la vista

Numero de cuenta: ES72 0182 6829 4202 0153 1294

FIRMA PROFESIONAL

LARA LAMARIN

NOMBRE LARA w;%;ﬁ,...._.mm.
FERNANDEZ-VILLAMARIN it arsmain,,,

ANTONO - Nif 381472764,

ANTONIO - NIF 38147274A it Some

Fecha 20231219204145 «<0V0




ASEFIS

asesoria fiscal laboral y contable
Cl camelias n®108-1 oficna 3 de Vigo
986232542/986239204/665278447 admon@asefis.net
www.asefis.net

PRESUPUESTO

N¢

35

FECHA

19/12/2023

A LA ATENCION DE
JAVIER PEREZ
COLEGIO DE ENFERMERIA DE PONTEVEDRA

AREA FISCAL

Sociedad limitada

PERSONA FISICA

OTRAS ENTIDADES

80,00 €

AREA CONTABILIDAD

Contabilidad sociedades

80,00 €

Contabilidad P.f. Estimacion directa

Contabilidad P.f. E.Objetiva

AREA LABORAL

PRIMER TRABAJADOR 1 trabajador

20,00 €

HASTA EL QUINTO TRABAJADOR 6 trabajadores

50,00 €

NOMINAS SOCIOS Y ADMINISTRADORES

TARIFA PLANA HOSTELERIA

AREA MERCANTIL

NOTARIA, liquidacion, disolucion y extincion
REGISTRO MERCANTIL (PROVISION FONDOS)

MINUTA ASEFIS
(Gestion notarial, registro y presentacion de escritura registrada en aeat)

| dh | dh

Total

230,00 €

descuentos

20%

46,00 €

Base imponible

184,00 €

cuotaiva

38,64 €

TOTAL PRESUPUESTO

222,64 €

El presupuesto de contabilidad se calculara cada aiio en funcion de los apuentes contables.

En caso de que se efectuen contratos con altas y bajas de fin de semana
o periodos similaries, inferiores al mes, se facturaran a razon de 15.-€/contrato.
Estos contratos conllevan la confeccion de los siguientes documentos :

Contrato; Alta Trabajador; Comunicacién contrato al SEPE; Nomina; Finiquito; Certificacion

empresa y Baja del trabajador en la S.S.
A EXCEPCION DE LA TARIFA PLANA DE HOSTELRIA
ESTE PRESUPUESTO INCLUYE LA RENTA DE LOS ADMINISTRADORES




FISCAL, CONTABILIDAD Y LABORAL

\

SERVICIO DE ASESORAMIENTO Y TRAMITACION FISCAL

¢ Informar de su situacion tributaria actual, revisdndola dentro de las
disposiciones tributarias vigentes.

e Estudio de posibles exenciones y bonificaciones, asi como la
posibilidad de acogerse a beneficios fiscales.

¢ Preparacion y tramitacion de las liquidaciones tributarias periodicas.

e Representacion de la empresa ante los organismos competentes
relativos a cada impuesto, y redaccién de recursos en defensa de la
empresa, excepto al Tribunal Econdmico Administrativo en cualqguiera
de sus instancias.

SERVICIOS AUTONOMOS FISCAL

El servicio de Asesoria Fiscal para auténomos estd enfocado a
auténomos que buscan un servicio integral de asesoria con servicios
de consultoria estandarizada que les aporten mayor informacién en
la toma de decisiones de su negocio.
Esta tarifa incluye los siguientes servicios:
o Presentacion de los impuestos frimestrales y anuales de tu
empresa.
o Un gestor personal.
o Alta de autdénomos y baja gratuita.
o Contabilidad.
o Presentacién de anual de la renta.
o Andilisis de la situacidn contable de la empresa anual.
o Consultas telefénicas ilimitadas con tu asesor personal.
Informe anual de qué régimen de tributacion es mas conveniente y cuadl
es la mejor forma juridica para ahorrar en impuestos.
Planificacioén fiscal avanzada, por parte de un experto fiscalista.



SERVICIO DE ASESORAMIENTO Y TRAMITACION CONTABLE
PERSONAS FISICAS (autdonomos)

Confeccion de los libros registros exigidos por la legislacién vigente,
en funcion del régimen de estimacion en el que esté inscrito. Puede ser
Estimacion Directa, simplificada, con lo que conllevaria la llevanza de
libros de ingresos, de gastos, de IVA soportado, IVA repercutido, libro de
bienes de inversion, como Estimacién Objetiva (mdédulos), que tendria
que llevar libros ventas e ingresos asi como libro de bienes de inversién si
se practica amortizaciones.




En Vigo a 18 de diciembre de 2023

Habiendo sido notificado a la Administracion Judicial del Colegio Oficial de Enfermeria de
Pontevedra por el Juzgado de Instruccién n? 2 de Vigo, a las 12 horas y 13 minutos del dia
15 de diciembre de 2023, el alzamiento de la medida cautelar de administracién judicial que
se mantenia hasta ahora en virtud del dictado del Auto de Apertura de Juicio Oral de fecha
24 de octubre de 2023, el cual ya es firme, se retne en las instalaciones del Colegio Oficial
de Enfermeria de Pontevedra, sita en la Calle Aragén, n® 197 en Vigo, D. Javier Pérez Asenjo
y D. Oscar Pison da Silva (Administradores Judiciales) y el secretario del Colegio D. José
Faustino Portela Sanmartin, con el fin de hacer entrega en este acto de distintos elementos
pertenecientes al Colegio y, explicar por parte de la Administracién Judicial de la situacién
hasta la actualidad de las gestiones realizadas.

En este sentido, se hace entrega por parte de D. Javier Pérez Asenjo y D. Oscar Pison da Silva,
de los siguientes elementos:

e Una llave de un despacho interior de las instalaciones y que hasta la actualidad venia
utilizando.
¢ Una llave del despacho que en la actualidad viene utilizando la contable del Colegio.

Asi mismo, la Administracién Judicial le informa al Secretario del Colegio de las siguientes
circunstancias con relacion a la situacion actual del Colegio:

Rentas inmobiliarias que se venian pagando a la entidad Galaprint, S.L., propietaria de las
sedes colegiales en Vigo y Pontevedra. Se mantuvo en nuestra intervencion el criterio que

hemos manifestado en reiteradas ocasiones al Juzgado de Instruccién, abonando el alquiler

de estos locales segtin precios de mercado facilitados por dos periciales. En el futuro, sera la

Junta de Gobierno del Colegio quien debera defender los intereses del Colegio, teniendo en S
cuenta el modo y circunstancias en que dicha entidad se hizo propietaria de dichos
inmuebles, asi como las inversiones que se han realizado en las dos sedes del Colegio y los

precios de alquiler cobrados hasta la intervencion. Se podria dar la situacién de que el

Colegio tuviese que abonar el diferencial de lo que se venia pagando antes de la
intervencién, con relacién a lo que se vino pagando con el criterio seguido por esta
Administracidn Judicial.

Contrato del Colegio de Enfermeria de Pontevedra con la entidad Gestidén Juridica Gallega,
S.L., del que solo hay una fotocopia, relativa a la prestacion de servicio de asesoramie
juridico, por el que se acordaba unos ingresos minimos para este Ultimo de 290.000 eur:
anuales (mds IVA), contemplando igualmente una cldusula penal de 150.000 euros para el
caso de que el Colegio reduzca, de forma unilateral y antes de la fecha pactada para su
vencimiento (esto es 2029), los servicios contratados. En este sentido, la Administracion
Judicial ha considerado a lo largo del procedimiento, dadas las vinculaciones que a nivel
laboral se establecieron entre el Colegio y dicha entidad (confirmado por cuatro sentencias
de lo laboral), que Unicamente se asumirian los gastos de dicha entidad. En la actualidad,




todo el personal laboral que tenia la entidad Gestién Juridica Gallega, S.L. pertenece al
Colegio, a excepcion del personal de limpieza (una empleada a jornada parcial), que estd
pendiente de celebrarse el juicio y, la Sefora Estefania Ferndndez Gayoso, la cual
indirectamente posee mas del 40% de las participaciones sociales de esta entidad y, segin
se ha podido observar, venia desarrollando tareas de direccidon, con lo cual, se ha procedido
a dar de baja por entender que la misma deberia estar en el régimen de auténomos.

Recientemente se ha notificado al Colegio Oficial de Enfermeria de Pontevedra, citacién para
Acto de Conciliacién para el 5 de enero de 2023, con relacién a ESTEFANIA FERNANDEZ
GAYOSO, la cual pretende el reconocimiento como empleada del Colegio de Enfermeria de
Pontevedra. Se envia email con relacidn a este tema en cuestion.

Con relacion a la gestidn realizada por la Administracion Judicial, se ha mantenido el criterio
que hemos manifestado en reiteradas ocasiones al Juzgado de Instruccidén, cubriendo
Unicamente los gastos que tenia dicha entidad, quien sigue pagando las facturas de los
profesionales externos (abogados) que prestan servicios para el Colegio en materia de
asesoramiento juridico y a la administracidn judicial, asi como el seguro de responsabilidad
profesional y el programa de gestidn, tanto de expedientes judiciales como de contabilidad.

En el futuro, serd la Junta de Gobierno del Colegio quien deberd intentar resolver o modificar
dicho contrato, teniendo en cuenta que el Colegio de Enfermeria de Pontevedra ha asumido
la carga laboral de dicha entidad, asi como el resto de circunstancias que afectan a la relacién
que mantenia y mantiene el Colegio con dicha entidad, en especial al sobrecoste de la
estructura que se ha repercutido al Colegio y que no era necesaria.

Situacién con el Consejo General de Enfermeria. La ultima moratoria solicitada al Consejo
General de Enfermeria fue aprobada con el tnico condicionante de que la Administracién
Judicial se mantuviese. Alzada la medida de intervencidn, esta se ha acabado con fecha 15
de diciembre de 2023. Las consecuencias de la finalizacién del acuerdo, supone para el
Colegio lo siguiente:

¢ Por un lado, se incrementan los costes en 3,10 euros por colegiado (7,62 cuotas
ordinarias sin retrocesion — 4,52 cuotas ordinarias con retrocesion), considerando
3.800 colegiados, supondria un gasto a mayores de 11.780 euros al mes (141.360
euros al afio).

* Por otro lado, se reactiva la ejecucién de sentencia por el que el Colegio debe de
pagar el 30% de las cuotas de los Colegiados y lo que se obtenga por arrendamientos.
Considerando 900.000 euros al afio, supondria pagar 270.000 euros al afio.

En el afio 2022, el Colegio de Enfermeria de Pontevedra, siguiendo los criterios de gestion
de esta Administracion Judicial (alquileres, Gestidn Juridica Gallega), obtuvo un superavit de
144 miles de euros antes de impuestos, asumiendo el gasto que por cuotas corrientes (con
retrocesiones) tuvo con el Consejo (205.913 euros). Claramente, sin el acuerdo con el
Consejo, el Colegio no habria obtenido dicho superdvit y, a mayores, no habria podido

N



afrontar los pagos de la deuda pendiente al Consejo (en su conjunto mds de 410 miles de
euros).

Urge pues llegar a un acuerdo con el Consejo General de Enfermeria, dado que, como hemos
podido observar, el Colegio no tendria capacidad para afrontar la situaciéon econémica-
financiera del Colegio. La viabilidad del Colegio, pasa si o si por la negociacion con el Consejo.

El Colegio de Enfermeria de Pontevedra, a 30 de septiembre de 2023, ha obtenido un
superdvit de 130 miles de euros antes de impuestos, pendiente de algin que otro gasto que

no se haya tenido en cuenta, pero que entendemos que poco puede variar la situacion. En
este periodo, se han seguido los criterios manifestados con relacion a los alquileres y a la
entidad Gestidn Juridica Gallega, manteniendo el acuerdo con el Consejo y atendiendo las
cuotas ordinarias con retrocesiones.

Como se puede observar en la evolucién de los resultados de los afos 2019, 2020, 2021,
2022 y hasta el 30 de septiembre de 2023, el colegio ha reducido considerablemente sus
gastos, siendo obviamente el principal el derivado del acuerdo con el Consejo General. A
mayores, los gastos se han reducido por las siguientes actuaciones:

~ Reduccion de la estructura de las distintas entidades intervenidas y que finalmente
repercutian al Colegio. Retribuciones de administradores de las distintas entidades, gastos
varios no justificados, retribuciones laborales de la mujer e hija del Presidente, alquileres de
inmuebles no necesarios, cancelacién de renting de maquinas fotocopiadoras que no se
usaban, venta de vehiculos achatarrados de los que se seguia pagando impuestos,
eliminacién de recargos e intereses por tributos, eliminacion de retribuciones a miembros
del consejo, eliminacion de gastos de promocidn (publicidad en revistas, otros), ajustes en
retribuciones de distintos profesionales, eliminacién de servicios duplicados,...

- El IVA repercutido del personal laboral de la entidad Gestion Juridica Gallega, S.L.
absorbido por el Colegio de Enfermeria. El gasto del personal laboral de la entidad Gestion
Juridica Gallega, S.L. se venia repercutiendo al Colegio, con el incremento del 21% de IVA por
ser un servicio prestado al Colegio, quien no podia desgravarse el mismo. En el momento en
que este personal se ha vinculado al Colegio de Enfermeria, este se ahorra el 21% de estos
gastos.

- Hay que tener igualmente en cuenta que el Colegio de Enfermeria ha tenido que
soportar en estos afios un importante coste de reparaciones y conservacion, asi como
distintas inversiones. Asi, se ha tenido que adquirir una nueva verja para la entrada del
Colegio en la sede de Vigo. Se han cambiado todas las luces de las dos sedes del Colegio por
unas mas econdmicas energéticamente. Se han pintado las dos sedes del Colegio. Se han
realizado distintas reparaciones de distintos elementos del inmovilizado (ventanas, bafios,
piso,) Asi mismo, se ha adquirido un servidor nuevo, un firewall, pantallas nuevas para el
personal, sustitucion de equipos informéticos, ... de tal manera, que aln es previsible que
se puedan reducir todavia un poco mas los costes de la entidad, permitiendo obtener un
superavit anual al Colegio que le permita pagar parte de la deuda antigua que mantiene con
el Consejo, que podria ser entre 50.000 euros y 100.000 euros al afo, lo cual dependera del
devenir de la relacion con la entidad Galaprint (referente a las sedes sociales) e, igualmente



lo que suceda con la entidad Gestion Juridica Gallega, S.L., principalmente. Todo ello,
siempre y cuando, se paguen las cuotas ordinarias del Consejo, teniendo en cuenta las
retrocesiones.

Se le informa igualmente por parte de la Administracion Judicial al secretario del Colegio
Oficial de Enfermeria de Pontevedra, de los emails que se van a comunicar en el dia de hoy
a los distintos proveedores, colaboradores y resto de personas interesadas, indicandole que
consideran prioritario para el buen funcionamiento del Colegio que resuelvan los siguientes
puntos:

e Actualizacidn en las entidades financieras de los intervinientes pues, en breve habra
que subir la remesa de recibos trimestral y, pagar la némina del personal y
acreedores a cierre de afio.

o Solicitud a la Administracién Tributaria de nuevo certificado electrénico a nombre de
la persona responsable pues, en la fecha de hoy se comunicard cese como
Administradores Judiciales, con lo cual, deja de estar operativo el certificado
electrénico que se disponia a nuestro nombre.

Sin mas\asuntos que tratar, se firme en el lugar y fecha indicada en el gncabezado.

’ (J
Don Javijer) Don Fausting Porjéta-8an Martin.

Don Oscar Pison Da Silva.
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Tal y como hemos advertido en comunicaciones anteriores, este Consejo General,
como entidad que agrupa, coordina y representa con caracter exclusivo a la profesion de
enfermeria y a todos los Colegios Oficiales de Enfermeria dc Espaiia cn los ambitos
nacional e internacional, considera necesario que los érganos del Colegio de Pontevedra
velen en todo momento por la pervivencia y viabilidad economica de la institucion, por la
recuperacion de su patrimonio y por el ejercicio efectivo de sus fines y funciones en
beneficio de sus colegiados y colegiadas, para preservar con ello los intereses de los
pacientes y su seguridad, cumpliendo con las obligaciones que le impone la normativa
vigente.

Tanto por la informacién que nos ha sido trasladada por esa administracion judicial
como las obtenidas de diversos medios de comunicacion en relacion con el Colegio,
evidencian actuaciones que ponen en riesgo la viabilidad futura del Colegio y su capacidad
para recuperar su patrimonio, como consecuencia de los hechos que han motivado las
Diligencias Previas del Procedimiento Abreviado n°® 1863/2020, que se siguen ante el
Juzgado de Instruccion n® 2 de Vigo.

En estas circunstancias, la Comision Ejecutiva ha valorado la nueva peticion de
moratoria recibida y ha acordado concederla condicionada al mantenimiento por parte del
juzgado instructor de la administracion judicial, durante el tiempo que dure la misma.

A tal fin, el departamento econdmico de este Consejo General coordinara con la
citada administracion judicial todo lo relativo a la informacion necesaria para estudiar la
situacion econdémica del Colegio de cara a poder establecer conjuntamente un plan de
viabilidad para el mismo que le permita hacer frente a las obligaciones que deba atender,
manteniéndose el pago de las cuotas ordinarias por el Colegio y estableciendo abonos de la
deuda existente con cargo a los superavits que el Colegio haya obtenido, dejando a salvo lo
necesario para que dicha Corporacion mantenga un fondo operativo que permita su
funcionamiento.

Desde el plano juridico, la recuperacion del patrimonio colegial junto con la
declaracion de nulidad de los contratos que el Colegio tenga suscritos y que determinen su
bloqueo econémico por haber sido utilizados para la comision de los delitos investigados
han de ser objetivos primordiales, junto con la elaboracion de una propuesta de acuerdo que
regularice la situacion y el pago de la deuda con este Consejo General.

0 Calle de la Sierra de Pajarejo, 13. 28023 Madrid
@ 913345520

@ cge@consejogeneralenfermeria.org

@ www.consejogeneralenfermeria.org



Consejo General de Colegios Oficiales
de Enfermeria de Espana

Asimismo, les informamos que se ha acordado en la misma reunién proceder a la
personacion de esta Corporacion en el referido procedimiento penal, asi como el estudio y
puesta en marcha de las acciones legales que procedan para la exigencia de
responsabilidades a los miembros de la Junta de Gobierno del Colegio que han propiciado
su retirada como acusacion del citado proceso penal.

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos oportunos.

Madrid, 28 de noviembre de 2023

Madrid, 28 noviembre 2023
EL SECRETARIO GENERAL,
V°. B°.
ELP ENTE,

Diego Ayuso Murillo

Florentino Pérez Raya

SR. D. JAVIER PEREZ ASENJO, ADMINISTRADOR JUDICIAL
ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE ENFERMERIA DE PONTEVEDRA
RUA DE ARAGON, 197, INTERIOR

36206 VIGO (PONTEVEDRA)

Calle de la Sierra de Pajarejo, 13. 28023 Madrid

913345520 2
cge@consejogeneralenfermeria.org

Www.consejogeneralenfermeria.org
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Fecha | Marisol [Faustino IMarl Carmen Enrique [UIiana Erge [Ruth |Asenjo |pison [Jose Ramon |Javier PereleauI Tardio [Bea Lago ]LERENA
Juntas de Gobierno

16/03/2021|x Ausente X X X Ausente X no habia administradores

03/05/2021|X X X X X Ausente X X X X

03/06/2021|X X X X X Ausente X Ausente X

29/07/2021(X X X X X Ausente X X X

07/09/2021(X X X Ausente X Ausente Ausente Ausente X X Telematico
22/09/2021|X X X X X Ausente Ausente Ausente X

13/10/2021|X X X X X Ausente X X X

26/11/2021|X Ausente X X X Ausente Ausente X X

03/12/2021|X X X X X Ausente Ausente X X X X X Telematico| X
23/03/2022|X X X X X Ausente Ausente X Ausente

31/03/2022|X X X Ausente X Ausente Ausente X X

19/04/2022|X % X X Ausente Ausente Ausente X X

28/06/2022|X Ausente X X X Ausente Ausente X X

10/08/2022X Ausente X Ausente X Ausente Ausente X Ausente

12/09/2022(X X X X X Ausente Ausente X X

09/10/2022|X X X X Ausente Ausente Ausente X X

11/10/2022|X Ausente X Ausente X Ausente Ausente X Ausente

30/11/2022|X X Ausente Ausente X Ausente Ausente X X Error en el horario de la convocatoria
22/03/2023|X X X X X Ausente H#iREF! |X X

22/05/2023|X Ausente X X X Ausente Ausente X X

10/08/2023|X Justicado Mg X X X Ausente Ausente X
05/07/2023[X Ausente X X X Ausente Ausente X X

10/08/2023 (X Ausente X X X Ausente Ausente X X X
04/09/2023|X Ausente X Ausente X Ausente Ausente Ausente X

02/10/2023|X Ausente Ausente Ausente X Ausente Ausente X X

20/11/2023{X Ausente X X X Ausente Ausente X #iREF!

Ausencias 0 11 2 25 21

Juntas ejecutivas

08/07/2021|X X X X X

08/11/2021X X X X X

23/11/2021|X X X X X

28/02/2022|Ausente X Ausente X #iREF!  |Ratifican los acuerdos por whatsapp con Marisol y M2 Carmen
23/03/2022|X X X X #iREF!

19/04/2022|X X X X #{REF!

24/05/2022|X X X X X

30/08/2022|X X Ausente X #iREF!

12/09/2022|X X X X X

11/10/2022|X Ausente X X #iREF!

09/11/2022|X X X X X

31/01/2023|X Ausente X X X

22/03/2023|X X X X X

04/04/2023|X X Ausente X #iREF!

Ausencias 1 2







MARIA SOL MONTENEGRO ALONSO
MARIA DEL CARMEN GARCIA LOPEZ
ENRIQUE IGLESIAS LOPEZ

LILIANA BETTREMIEUX TOYOS

CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES

DE ENFERMERIA DE ESPANA
Calle de la Sierra de Pajarejo, numero 13, C.P. 28023 Madrid (Espafia)

Por la presente, los abajo firmantes, todos ellos miembros de la Junta de
Gobierno del llustre Colegio de Enfermeria de Pontevedra, (COEPQO), se dirigen a
ese Consejo del que igualmente forman parte, sobre el particular que se presenta

a continuacion.

Por diversas razones que no se exponen por prolijas, existen razones
fundadas para pensar que entre el colectivo de colegiados pontevedreses y entre
la propia directiva del Consejo al que se dirigen lo firmantes, se ha atribuido
falsamente al Pleno de la Junta de Gobierno de COEPO y por lo tanto, a los
aqui firmantes en su dimension personal, la posible pérdida de acciones
judiciales, en el contexto del proceso penal, (Diligencias Previas 1862/20,
Jdo. Instruccion n22, Vigo), por el que se sustituy6 la actual Presidencia por dos
administradores judiciales, (D. Javier Pérez Asenjo, economista y D. Oscar Aitor
Pisén da Silva, abogado, insaculados al azar de sus respectivas listas colegiales),
acciones que habrian tenido como fin resarcir al COEPO de las posibles
pérdidas econémicas y patrimoniales, de existir estas, que le pudiera haber
ocasionado la gestion del Presidente investigado y, concretamente, la



presencia de la mercantil GALAPRINT, S.L., propietaria y arrendadora de

parte de los locales en los que COEPO desarrolla sus funciones.

Y, concretamente, la pérdida de oportunidad procesal que se vendria a
reprochar a la Junta de Gobierno seria haber decidido en Pleno celebrado el
dia 10 de agosto de 2023, no deducir escrito de Acusacion Particular,
apartando por lo tanto a COEPO del proceso penal y con ello, no dirigir
acusacion ni contra persona fisica ni contra la mercantil GALAPRINT, S.L.,
cuyo enjuiciamiento seria imprescindible para conseguir el resarcimiento de esas

supuestas pérdidas patrimoniales.

Pues bien, sobre este particular, una vez finalizada la fase de instruccién
de aquellas diligencias penales y, por lo tanto, finalizada ya la reserva
sumarial y en aras del principio de transparencia exigible conforme lo dispuesto
en la Ley 19/2013 de 19 de diciembre, de transparencia acceso a la informacion
publica y buen gobierno, aplicable a todas las corporaciones intervinientes, los
firmantes, a fin de aclarar definitivamente la controversia antes expuesta y

en el ejercicio de sus competencias colegiales estatutarias, INFORMAN:

l.- Que los administradores judiciales designaron libremente, sin propuesta
previa a la Junta de Gobierno, el abogado al que confiaron la defensa letrada del
COEPO como posible perjudicado en aquellas Diligencias Previas 1862/20 y en el
ejercicio de la Acusacién Particular que le correspondia en tal condicion. El cual
fue el letrado Juan Pablo Lerena Roca, con despacho en la ciudad de A Coruna.
Letrado que ha actuado profesionalmente de forma auténoma, sin ninguna

coordinacion ni relacion siquiera con la Asesoria Juridica del COEPO.

Simultaneamente y por causas nunca del todo esclarecidas, los
administradores judiciales prohibieron expresamente a los firmantes de
servirse del asesoramiento de la propia Asesoria Juridica colegial en todo
aquello que podia incidir en el propio funcionamiento del 6rgano de
gobierno. Teniéndo que bastarse de la que pudiera ofrecer el administrador




letrado, el Sr. Pison. Y solo con esfuerzo, consiguieron imponer el
asesoramiento a cargo de la Asesoria Juridica colegial en cuestiones
competenciales enfermeras en la que el Sr. Pisén carecia de conocimiento y

experiencia previa.

Il.- Que habiendo interesado los firmantes la presencia del letrado Lerena a
fin de informarles sobre el estado del procedimiento penal, en Pleno de Junta de
Gobierno de 26 de noviembre de 2021, conforme consta en acta, se
respondié por la administracion judicial, -de ejercicio solidario entre sus dos

miembros-, lo siguiente, (se acompana copia para su cotejo):

“Responde por parte de la Administracién Judicial el Sr. Oscar Pisdn, el
cual manifiesta que, el Sr. Lerena lleva la defensa juridica del Colegio
Oficial de Enfermeria de Pontevedra, en un procedimiento penal que se
sigue en el Juzgado de Instruccion n°2 de Pontevedra, (error material del acta,

pues es el de Vigo). Si_quieren prequntar cualquier cosa relativa al

procedimiento que se lo prequnten a la Administracion Judicial que

esta informada puntualmente de todas las actuaciones a través del
procurador. A nivel personal, entiende esta Administracion Judicial

que no procede preguntar al Sr. Lerena sobre el procedimiento penal”.

Por lo tanto, los firmantes se han visto privados de cualquier informacion
sobre las Diligencias Previas 1862/20 que le pudiese facilitar directamente el
abogado responsable de la Acusacion Particular, por haberlo impuesto asi lo
administradores judiciales. Menos atin, han podido los firmantes decidir ni
opinar nada acerca de las directrices de esa defensa. Sin que, por ultimo, los
administradores hayan informado en ningun momento sobre el caracter o
desarrollo del trabajo realizado por ese letrado ni hayan recabado ninguna
decision del Pleno de la Junta de Gobierno sobre esa defensa hasta la fecha
en la que se decidié sobre el escrito de acusacion, con el resultado que se dira.

En conclusion, hasta ese momento procesal de apertura del plazo para




formular escrito de acusacion, cualquier_incidente habido con la defensa

letrada del COEPO en el ejercicio de la Acusacién Particular, ha pendido de

los senores administradores y del letrado escogido por ellos y se

corresponde unicamente con su responsabilidad.

l1l.- Que UNA VEZ DICTADO AUTO DE TRANSFORMACION DE DILIGENCIAS
PREVIAS EN PROCEDIMIENTO ABREVIADO por el Juez instructor, los
administradores judiciales convocaron Pleno de Junta de Gobierno el 10 de
agosto de 2023 a fin de, a su vez, decidir sobre la convocatoria de una
Asamblea General Extraordinaria en la que se debatiria acerca del ejercicio
de la acusacion particular, toda vez estaba abierto el plazo para formular el
escrito de acusacion por parte del COEPO. Momento procesal trascendente,
pues la no formulacion de tal escrito apartaria definitivamente al COEPO de

la causa penal.

Y tal fin, comparecié el Sr. Lerena, el cual, como abogado puesto en

antecedentes de todo lo actuado y actuando él mismo conforme la defensa

encomendada, INFORMO QUE LA CAUSA ERA MUY COMPLEJA COMO PARA
FORMULAR ESCRITO DE ACUSACION Y MENOS AUN, SOMETERLA A LA DECISION DE
UNA ASAMBLEA GENERAL, POR LO QUE CORRESPONDIA CEDER EL EJERCICIO DE LAS
ACCIONES PENALES Y CIVILES AL MINISTERIO FISCAL.

Por lo que, ante tal informe, librado por el profesional que, de ser el caso,
deberia deducir ese escrito de acusacion, llevo a la Junta de Gobierno a votar
acerca de no mantener la Acusacién Particular, confiando el ejercicio de la
acusacion al Ministerio Fiscal. Tal como fue recogido en la propia acta que se

acompana y que en lo relativo a este punto, fue redactada al dictado del

propio letrado y conforme su informe.

IV.- Tras esa decision tomada al dictado del letrado, se ha suscitado la
controversia referida al inicio de este escrito, acerca de la correccion de tal

decision vy, sobre todo, acerca de sus efectos materiales sobre el patrimonio del




Colegio. Controversia que se ha traducido tanto en un recurso que
interpusiera contra ese acuerdo el Secretario Colegial, D. Faustino Portela,
como por manifestaciones verbales hechas por el administrador Sr. Pérez
Asenjo, que es presumible que estan en el origen de los comentarios vertidos por
miembros del érgano de gobierno de ese Consejo en interlocuciones con la
Vicepresidente colegial, aqui firmante, a la que se le habria hecho saber la
inoportunidad de aquella decision por los efectos supuestamente perjudiciales al
patrimonio del COEPO.

Conforme esas reservas, se vendria a responsabilizan personalmente

a los firmantes de no haber mantenido la Acusacién Particular por parte del

COEPO y que, con ello, se hayan perdido las acciones dirigidas a persequir

la_responsabilidad penal de GALAPRINT, S.L. y, por lo tanto, hacerla

responder de sus responsabilidades civiles y asi poder resarcir al COEPO

del posible perjuicio patrimonial que esta mercantil le pudiese haber

irrogado.

Atribucion de responsabilidad que es absolutamente falsa, pues la
responsabilidad por tal pérdida de acciones corresponde a los
administradores judiciales y a la defensa letrada de su eleccion y

encomienda conforme lo que sigue, conforme una realidad material objetiva

y contrastable:

A.- Ya ha quedado expuesto cual fue la recomendacion profesional que,
conforme su criterio profesional y determinante, vertio el letrado Sr. Lerena
sobre el desistimiento de la Acusacion Particular del COEPO,
comprometiéndose éste a presentar un escrito en este sentido, haciendo
dejacion del derecho a presentar escrito de acusacion y confiando el

principio acusatorio al ministerio publico. Sin_que por parte de la

Administracion Judicial presente, se hubiese opuesto ninguna razén en

contra ni hubiese aclarado que el informe del letrado determinando el

apartamiento del COEPO de la causa penal, fuese contrario a las




instrucciones dadas por sus unicos mandantes, el Sr. Pérez Asenjo v el Sr.

Pisén da Silva. Por lo que no ha sido sino a posteriori, que concretamente

el administrador judicial Sr. Pérez Asenjo ha manifestado una critica a tal
decision que no expuso en su dia ni delante del letrado de su eleccién, -y
en contradiccion con su informe-, ni delante del resto de la Junta de

gobierno en el momento de adoptarse tal decision.

B.- Pero la cuestion troncal en toda esta controversia es la siguiente:

se supone que el ejercicio de la acusacion particular por parte del

COEPO tenia razén de ser en el supuesto de que este hubiese sido

damnificado por la gestion del Presidente actualmente suspendido. Y

que tal hipotesis se ha construido sobre el supuesto de que el COEPO

hubiese sido descapitalizado con la intervencion de mercantiles

anejas, siendo la unica que pudiera corresponderse con tal perfil

GALAPRINT, S.L., -tal como ya se ha expuesto arriba-, pues el resto de

las mercantiles anejas al Colegio carecen de patrimonio y hasta de

balances contables significativos.

PERO LO CIERTO ES QUE LA PERDIDA DE LA OPORTUNIDAD
PROCESAL DE EXIGIR LA RESPONSABILIDAD CIVIL Y PENAL DE
GALAPRINT, S.L. YA SE HABIA CALIFICADO EN UN TRAMITE
ABSOLUTAMENTE AJENO AL CONOCIMIENTO DE LA JUNTA DE
GOBIERNO Y ANTERIOR AL PROPIO PLENO DE 10 DE AGOSTO, EN EL QUE
SE DECIDIO SOBRE UN ESCRITO DE ACUSACION QUE, EN NINGUN CASO,

PODRIA HABERSE FORMULADO YA CONTRA GALAPRINT, S.L.

Y esto, conforme lo que se expone a continuacién no de acuerdo

con una opinién personal, sino atendiendo a una realidad obijetiva vy

material contrastable, que es la del estado del procedimiento penal v la

defensa desarrollada, (o no desarrollada), por la defensa actuante bajo la

encomienda vy direccion de los administradores judiciales:




IReza el articulo 779.4 de la Ley de Enjuiciamiento Criminal, en su|

regulacion del Auto que pone fin a las Diligencias Previas que: “Si el hechd

lconstituyera delito comprendido en el articulo 757, seguird el procedimientd
lordenado en el capitulo siguiente Esta decision, QUE CONTENDRA LA
[DETERMINACION DE LOS HECHOS PUNIBLES Y LA IDENTIFICACION
[DE LA PERSONA A QUE SE LE IMPUTAN, no podra adoptarse sin haber

ltomado declaracion a aquella en los términos previstos en el articulo 775",

Por lo tanto, como los administradores judiciales debieran saber
sobradamente, tanto por la interlocucion que ellos mismos declararon tener
con el Sr. Lerena, como por ser uno de ellos letrado que, ADEMAS, FUE
NOTIFICADO PERSONALMENTE DE TODO LO ACTUADO EN LAS DILIGENCIAS, en
el Procedimiento Abreviado penal, el Auto que pone fin a la
instruccion condiciona el ejercido del principio acusatorio de las

partes acusadoras, pues estas solo podran formular sus escritos de

acusacion conforme los hechos y los presuntos responsables que el

Juez instructor recogioé en el Auto que pone fin a su actuacion.

Y de no estar conformes con tales conclusiones contenidas en
el Auto que pone fin a la instruccion, LAS PARTES DISPONEN DE UN
PLAZO DE CINCO DiAS PARA SU IMPUGNACION EN RECURSO DE
APELACION, conforme la ley procesal aplicable.

Pues bien, es un _dato contrastable y objetivo que ese Auto de

continuacion de diligencias por los tramites del Procedimiento
Abreviado SOLO SENALABA COMO POSIBLES RESPONSABLES DE LOS

HECHOS AL PRESIDENTE, SU MUJER Y SU HIJA, (actualmente ya exoneradas

de toda responsabilidad antes de la apertura de Juicio Oral). ES DECIR,
SOBRESEIA LAS ACTUACIONES CON RESPECTO A CUALQUIER OTRA PERSONA
FISICA Y JURIDICA, Y POR LO TANTO, APARTABA DEFINITIVAMENTE DE LA
CAUSA A TODAS LAS MERCANTILES, INCLUIDA GALAPRINT, S.L.. CUYO




TRAS LA PROPIA RESOLUCION JUDICIAL, INCUESTIONADOS Y VIGENTES.

LPATRlMONIO Y RELACIONES CONTRACTUALES CON EL COEPO PERMANECEN

Y tal Auto fue enviado a las partes personadas el dia 14 de julio
de 2023 a través de la plataforma LEXNET, por lo que el 21 de julio,
conforme asesoramiento interesado por los firmantes de la Asesoria
Juridica colegial, tendria que tenerse por notificada a todas las partes.

Por lo que de existir algun extremo o conclusidon con la gue cualquier

parte no estuviese de acuerdo, el computo del plazo para interponer el

debido recurso de apelacién habria finalizado el 3 de agosto de 2023,

aplicando el criterio de computo mas extenso.

Por lo tanto, a la fecha de tal pleno de 10 de agosto y en el momento
en el que se abrié plazo para la formulacién de escrito de acusacion
particular, EL AUTO QUE DECIDIA SEGUIR LAS ACTUACIONES UNICAMENTE
CONTRA EL PRESIDENTE, SU MUJER Y SU HIJA Y, POR LO TANTO, EXONERABA
DE TODA RESPONSABILIDAD A GALAPRINT, S.L.. YA ERA FIRME CON
RESPECTO A ESTE EFECTO. PUES UNICAMENTE FUE RECURRIDO POR LOS
INVESTIGADOS, PERO NO POR NINGUNA ACUSACION, ni publica, ni

particular, ni popular. Y todo ello al margen no va de la decision de

los firmantes, sino incluso de su mero conocimiento como Junta de

Gobierno, pues los administradores judiciales no informaron a ésta de

la existencia de ese Auto ni, mucho menos, de la relevancia de sus

efectos, ni sometieron a la votacién del Pleno ninguna cuestion

relacionada con el Auto. POR LO QUE TAMPOCO EXPRESARON LA
CONVENIENCIA DE INTERPONER RECURSO DE APELACION CONTRA UN AUTO
QUE HA PERMANECIDO ASi INCUESTIONADO POR LA DEFENSA DEL COEPO
CONFORME LA EXCLUSIVA Y PERSONAL RESPONSABILIDAD DE LOS
ADMINISTRADORES Y LA DEFENSA LETRADA DECIDIDA POR ELLOS.




C.- En el esclarecimiento definitivo de tal controversia, cabe anadir ademas
lo que sigue acerca de aquellos que la han querido suscitar, pues

merecen quedar expuestos en sus propias contradicciones:

- Con respecto a José Faustino Portela Sanmartin, se ha dicho mas arriba
que presentdé un recurso que califico de “reposicion” contra el acuerdo
adoptado en Pleno de 10 de agosto, recurso en el que apuntaba a los aqui
firmantes como responsables de las posibles pérdidas patrimoniales del
Colegio a cargo del “entramado empresarial’ anejo al COEPO. Si bien no

concretaba mas sobre ese perjuicio, sino que lo daba por supuesto.

Lo cierto es que el Secretario colegial, denunciante en aquellas diligencias
penales, ha formado parte de la Acusacion Popular personada en ese
proceso. Y es un hecho igualmente objetivo que, por razones que no
corresponde conocer a los firmantes, la representacion procesal de tal

Acusacion Popular TAMPOCO formulé recurso contra aquél Auto de

transformacion, por lo que se contradijo elementalmente el Secretario

cuando en su recurso intenté acusar a los firmantes de haber causado
unos efectos juridico-materiales que en realidad ya se habian
consolidado antes de la intervencion de estos y que por el contrario,
él mismo, -como integrante de una Acusacion Popular que
permanecié pasiva ante la exoneracion de GALAPRINT, S.L. del

proceso-, vendria a propiciar.

A mayor abundamiento, el propio Faustino Portela, en una intervencion
personal en su propio nombre y derecho, vendria a solicitar al
Juzgado instructor y en fechas coincidentes con aquel recurso de

reposicion, que se le tuviese por apartado de la Acusacién Popular. Y

con ello y conforme criterio jurisprudencial sostenido tanto por Ministerio
Fiscal como por los tribunales decisores de este incidente, ha provocado

que se tenga por desistida a toda la Acusacion Popular, por lo que




tampoco esta acusacion ha podido deducir escrito de acusacién a

causa de la personal intervencion del Sr. Portela.

- Con respecto a los administradores judiciales y, concretamente, al Sr.
Pérez Asenjo que es quien impresiona haber sembrado mayor controversia
sobre el caracter de lo sucedido y las correspondientes responsabilidades,

cabe anadir:

Con caracter previo, DEBE EXPONERSE QUE HASTA DONDE ALCANZA EL
CONOCIMIENTO DE LOS FIRMANTES, NO EXISTE CONSTANCIA PROCESAL
DE QUE LA EXISTENCIA DE GALAPRINT, S.L., ni como ya se ha dicho,
ninguna de las mercantiles anejas al COEPO, HUBIESE SUPUESTO

A ESTE UN PERJUICIO PATRIMONIAL, PUES TAL CONCLUSION HA DE
ATENERSE AL CRITERIO DEL JUEZ INSTRUCTOR QUE EXONERO A TODAS
LAS MERCANTILES DE CUALQUIER TIPO DE RESPONSABILIDAD Y AL
PROPIO MINISTERIO FISCAL, QUE SE CONFORMO CON TAL CONCLUSION
AL NO IMPUGNAR TAL DECISION JUDICIAL.

Por lo tanto y al margen de la invocacion hecha por el Sr. Portela en
su recurso, que habla de perjuicio patrimonial pero como dandolo
por supuesto, la unica noticia de que tal perjuicio patrimonial
hubiese existido, ha sido el vertido por los administradores
judiciales en sucesivas reuniones de Junta de Gobierno,
haciendo referencia ademas a cuantiosas cantidades, con la
consiguiente inquietud creada en los firmantes por el posible
estado financiero del COEPO y las posibles repercusiones del

procedimiento penal. PARA QUE AL FINAL NADA DE ESTO HAYA
TENIDO EL MAS MiNIMO REFLEJO EN EL PROCEDIMIENTO JUDICIAL, NI
LOS ADMINISTRADORES HAYAN ACTUADO CONFORME SU PROPIA
APRECIACION IMPUGNANDO LA DECISION JUDICIAL QUE,
IMPLICITAMENTE, DESECHABA AL PERJUICIO MANTENIDO POR ELLOS
COMO EXISTENTE.
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Cabria ahora preguntarle al Sr. Pérez Asenjo y al Sr. Pison da
Silva, si acaso siguen apreciando la existencia de ese perjuicio
patrimonial, por lo que deberian responder de no haber
procurado su resarcimiento o si, por el contrario, ya han dejado

de apreciarlo cuando no procuraron el principio acusatorio con

un fin resarcitorio.

Por supuesto que cabe pensar que tanto los administradores judiciales que
decidieron la Acusacién Particular del COEPO como la Acusacion Popular
que lider6 Faustino Portela hayan actuado por mera IGNORANCIA del
procedimiento penal aplicable y de los efectos juridico-materiales del Auto
de transformacién en el Procedimiento Abreviado penal conforme lo
dispuesto en el apartado 4° del articulo 779 LCrim., pero tal conclusion no
se le puede presumir a su favor, (0 en su contra), cuando ambas
acusaciones contaron, como no podia ser de otro modo, con sus propias
defensas letradas y, ademas, en el caso de la Administracion Judicial, uno

de sus miembros es abogado en ejercicio.

ADICIONALMENTE a todo lo expuesto sobre la controversia suscitada en
torno al ejercicio de la Acusacion Particular de COEPO y su verdadera esfera de
responsabilidades, LOS FIRMANTES  QUIEREN EXPRESAR  SU
PREOCUPACION ANTE EL ESTADO DE LA DEUDA HABIDA ENTRE EL
COEPO Y ESE CONSEJO GENERAL: tienen conocimiento de que los
administradores judiciales, por personal decision, simplemente informada a la
Junta de Gobierno, acordaron al inicio de su ejercicio y con ese Consejo, una
“moratoria” en el abono de las cuotas que el COEPO ya venia pagando en
cumplimiento de sentencia judicial firme. Pero a la fecha en la que se envia esta
comunicacion, los administradores judiciales, (que estan dificultando la
convocatoria de nuevas elecciones conforme deseo de los firmantes y que
recientemente han secuestrado las redes de comunicacion institucionales a

fin de dificultar la comunicacion de la Junta de Gobierno con los
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colegiados), contrariando la transparencia exigible, no informan acerca del

estado de esa moratoria y de las posibles consecuencias para el COEPO de

la_ acumulacion de deuda propiciada por ellos, sin que se conozca su fin o
utilidad.

Por lo que en su condicidon de colegiados afectados por tal deuda y como
representantes del Colegio responsable de ella, SOLICITAN que se les libre toda
la informacién posible en esclarecimiento de este extremo y, concretamente, si
existe aun moratoria, cual fue la razén de su adopciéon y cuales son las

condiciones previstas, de existir, para la reanudacion del pago.

En Pontevedra, a 12 de diciembre de 2023.
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COLEGIO OFICIAL DE ENFERMER{A DE PONTEVEDRA
Calle Aragbn 197, interior

36206-Vigo
En Vigo a 27 de noviembre de 2023

Estimados Sefiores,

Me pongo en contacto con ustedes como letrado de D. José Pablo Moreira
Hermelo en el marco del procedimiento judicial iniciado en su dia ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo nimero 3 de Pontevedra que dio lugar al
Procedimiento Ordinario 325/2018 en el que ustedes, como entidad, fueron parte

demandada.

Como ya les consta, en virtud de Sentencia 336/2021 de 8 de noviembre se
acordd estimar el recurso interpuesto por nuestro cliente, obligando el Juzgado a
repetir las elecciones a la Junta de Gobierno del afio 2018.

Si bien dicha sentencia fue objeto de recurso tanto por su parte como por
parte del otro codemandado en el proceso, el fallo fue finalmente confirmado por
el Tribunal Superior de Xustiza de Galicia en su Sentencia 116/2023 de 15 de
febrero, que al dia de la fecha no es firme al haber sido recurrida ante el Tribunal

Supremo.

Calle Barcelona 82-bajo | 36211 VIGO — ESPANA
Tels. + 34 986 230 141 + | E-mail: gabinete.juridico@mardoc.es
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En todo caso, y habiendo tenido conocimiento el Sr. Moreira Hermelo de
que por parte de este Colegio se han iniciado actuaciones conducentes a la
realizacién de un eventual proceso de elecciones a la Junta de Gobierno, se hace
necesario reiterar la existencia de las resoluciones judiciales anteriormente
indicadas asf como la obligacién que, en su caso, tendria este colegio de repetir
las elecciones a la Junta de Gobierno del afio 2018, lo que se le reitera para su
valoracién a los efectos oportunos.

Atentamente,

L}}L

Antonio Martifio Gémez.

Aboggdo.

Calle Barcelona 82-bajo | 36211 VIGO - ESPANA
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